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O R I G I N A L E



IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZA, TRIBUTI E PERSON ALE 

Visto  il Decreto del Sindaco n° 2 del 14/02/2022 di conferimento alla sottoscritta dell’incarico di 
Responsabile dell’Area Finanza – Tributi e Personale; 

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n° 27 dell’11/04/2022 di approvazione del Bilancio di 
previsione finanziario 2022/2024; 

Ritenuta la propria competenza sull’adozione dell’atto di cui all’oggetto in quanto trattasi di atto di 
natura gestionale attribuito dalla normativa vigente al Responsabile del Servizio; 

Premesso  che è intenzione di questa Amministrazione procedere all’assunzione a tempo determi-
nato e pieno di un Istruttore direttivo amministrativo - contabile, categoria giuridica D1, C.C.N.L. 
Funzioni locali; 

Richiamate: 

− la deliberazione di Giunta comunale n. 31 del 24/03/2022 con la quale è stato approvato il 
piano triennale dei fabbisogni di personale 2022-2024 nel quale è prevista tra l’altro l’assun-
zione di un Istruttore direttivo amministrativo - contabile, cat. D1, a tempo indeterminato e 
pieno CCNL Funzioni locali; 

− la determinazione dell’Area Finanza, Tributi e Personale n. 447 del 05/08/2022 con la quale 
è stato approvato l’avviso pubblico di selezione mediante mobilità esterna volontaria, ai sensi 
dell’art. 30 del D.lgs. n. 165/2001, per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di un 
Istruttore direttivo amministrativo - contabile, - cat. D1 giuridica (Area di destinazione Area 
Finanza, Tributi e Personale); 

− la determinazione n. 509 del 06/09/2022, con la quale la Responsabile dell’Area Finanza, 
Tributi e Personale, nel procedere all’esame della domanda pervenuta e della documenta-
zione allegata ai fini dell’ammissibilità, ha determinato che: 

o è stata trasmessa entro i termini di scadenza e con le modalità previste dall’avviso di 
selezione n. 1 domanda di partecipazione; 

o la domanda di partecipazione è approvata e la candidata ammessa alla selezione; 
− la determinazione dell’Area Finanza, Tributi e Personale n. 515 del 07/09/2022 di nomina, ai 

sensi dell'art. 21 e 47 del Regolamento per gli accessi nonché ai sensi dell'art. 35 del D.Lgs 
n. 165/2001, dei componenti della Commissione esaminatrice; 

− la determinazione dell’Area Finanza, Tributi e Personale n. 527 del 13/09/2022 di approva-
zione del verbale della commissione esaminatrice e della graduatoria finale; 

VISTA la nota, acquisita al ns. prot. n. 18208 del 14/09/2022 con la quale la vincitrice della selezione 
in argomento ha rinunciato all’assunzione presso questo ente; 

RITENUTO necessario prendere atto della rinuncia all’assunzione al fine di poter avviare altre pro-
cedure assunzionali per la copertura a tempo indeterminato del posto di istruttore direttivo ammini-
strativo - contabile cat. D1; 

VISTI: 

• il D.Lgs. n. 267/2000; 

• il D.Lgs. n. 165/2001; 

• Il vigente Regolamento “Norme Regolamentari sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi”; 

• Il vigente “Regolamento per l’accesso agli impieghi”; 

DETERMINA 

Per le motivazioni tutte di cui in premessa, da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 
dispositivo: 

DI PRENDERE ATTO della nota, acquisita al ns. prot. n. 18208 del 14/09/2022, con la quale la 
vincitrice della selezione per la copertura, mediante mobilità esterna, di un posto di istruttore direttivo 



amministrativo - contabile, cat. D, ha rinunciato all’assunzione a tempo indeterminato presso questo 
ente; 

DI PROCEDERE, in attuazione del piano triennale dei fabbisogni di personale 2022/2024, all’avvio 
di altre procedure assunzionali per la copertura a tempo indeterminato del posto di istruttore direttivo 
amministrativo - contabile cat. D1; 

DI ATTESTARE , ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all’articolo 
147-bis, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine 
alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso 
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio; 

DI DICHIARARE  di non trovarsi, con riferimento alla presente determinazione e al procedimento 
correlato, in condizione di conflitto di interessi anche potenziale ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 
241/1990 e dell’art. 6 comma 2 del D.P.R. 62/2013; 

DI DISPORRE, in esecuzione delle disposizioni di cui al D.lgs. 267/2000 e D.lgs. 33/2013, la pubbli-
cazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio del Comune, per n° 15 giorni, ai fini della ge-
nerale conoscenza. 

 

                                                                                              Il Responsabile dell’Area 

                                                                                             Dott.ssa Maria Dolores Fadda 
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