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Provvedimento Sindacale N. 10 del 11/09/2017
Lrovvedimento Sindacale N. 10 del 11/09/2017
OGGETTO: Individuazione Funzionario Tecnico — Ingegnere - Cat. D3 giuridica ai sensi delPart. 110

del D.1gs 267/2000.
IL SINDACO

Visto I’art. 110 del D.1gs 267/2000;

Visto I’art. 57 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei serviz
disciplinante gli incarichi a tempo determinato; .

Dato atto che, ai sensi dell’art. 59 del predetto Regolamento, il personale addetto all’ufficio di Staff e
individuato dal Sindaco in forma fiduciaria tra i candidati risultati idonei alla pubblica selezione;

Richiamato il bando di selezione pubblica indetto con determina n. 396 del 29/06/2017, inerente la
costituzione di un rapporto di lavoro di un Funzionario Tecnico - Cat. D3 giuridica, ai sensi dell’art, 110 del
D.Igs n. 267/2000, mediante stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e full-time;

Atteso che lo stesso & stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 58 del 01/08/2017, all’albo pretorio
e nel sito internet - Amministrazione Trasparente del Comune di Serramanna per 30 giorni consecutivi dal
01/08/2017, ai sensi del Titolo XI del vigente Regolamento disciplinante le forme selettive per 1’accesso
all’impiego;

Atteso che dal colloquio dei 34 candidati presenti alla convocazione del 07/07/2017 e dall’esame dei
curricula presentati, la Commissione Tecnica ha individuato n. 14 candidati idonei in base alle competenze
richieste con atto di Giunta Comunale n. 73 del 23/06/2017 e in base alla capacitd di comunicazione, di
relazione ed espositiva;

Vista la determina n. 554 del 08/09/2017 di approvazione del verbale n. 1 della Commissione Tecnica
e dell’elenco degli idonei;

Ritenuto di individuare il candidato Andrea Lasio, nato il 20/04/1 967, quale funzionario incarico, ai
sensi dell’art. 110 del TUEL, presso 1’ufficio di staff del Sindaco, per lo svolgimento delle seguenti funzioni:

a) controllo e gestione dei beni soggetti a tutela paesaggistica ai sensi della L.R. 12 agosto 1998, n.
28, in attuazione dell’art. 146 e 159 del D.Lgs. 22 gennaio 2004, 42 (Autorizzazione e
accertamento di compatibilitd paesaggistica per interventi in zone vincolate sotto il profilo
paesaggistico);

b) controllo e gestione delle attiviti disciplinate dalla L. 26 ottobre 1995, n. 447-Legge quadro
sull’inquinamento acustico (verifica ottemperanza ai valori definiti dalle vigenti norme, gestione
dei piani di risanamento acustico, relative attivita di controllo);

c) controllo e gestione degli adempimenti disciplinati dal D.Lgs. n. 192 del 19.08.2005, in attuazione
della direttiva 2002/91/CE relativa al rendimento energetico nell’edilizia (adozione provvedimenti
finalizzati a favorire il risparmio energetico e le fonti rinnovabili);

d) supporto tecnico alla Commissione Comunale di Vigilanza sui Locali di Pubblico Spettacolo ai fini
dell’applicazione dell’art. 80 TULPS,;

€) ogni altra attivita connessa all’ufficio di staff del Sindaco.
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Dato atto che la collaborazione avra decorrenza dal 12/09/2017 con scadenza legata alla durata de|
mandato del Sindaco previa stipula di contratto di lavoro a tempo determinato e full-time con il profilo
professionale di Funzionario Tecnico - Ingegnere — cat. D3 giuridica,

DECRETA

Per le motivazioni suindicate, di conferire all’ing. Lasio Andrea, nato a Serramanna il 20/04/1967
I’incarico di collaboratore, ai sensi dell’art, 110 del TUEL, presso I'ufficio dj staff del Sindaco, con le
seguenti funzioni: "\

a) controllo e gestione dei beni soggetti a tutela paesaggistica ai sensi della L.R. 12 agosto 1998, n, 28,
in attuazione dell’art. 146 ¢ 159 del D.Lgs. 22 gennaio 2004, 42 (Autorizzazione e accertamento di
compatibiliti paesaggistica per interventi in zone vincolate sotto il profilo paesaggistico);

b) controllo e gestione delle attivita disciplinate dalla L. 26 ottobre 1995, n. 447-Legge quadro
sull’inquinamento acustico (verifica ottemperanza ai valori definiti dalle vigenti norme, gestione dei
piani di risanamento acustico, relative attivita di controllo);

c) controllo e gestione degli adempimenti disciplinati dal D.Lgs. n. 192 del 19.08.2005, in attuazione
della direttiva 2002/91/CE relativa al rendimento energetico nell’edilizia (adozione provvedimenti
finalizzati a favorire il risparmio energetico e le fonti rinnovabili);

d) supporto tecnico alla Commissione Comunale di Vigilanza sui Locali dj Pubblico Spettacolo ai fini
dell’applicazione dell’art. 80 TU.LPS,;

e) ogni altra attivitd connessa all’ufficio di staff del Sindaco;

Di stabilire che il presente incarico & a tempo determinato e full-time e avra durata decorrente dal
12/09/2017 sino al termine del mandato del Sindaco;

Di stabilire che il trattamento economico & quello previsto dal CCNL per la categoria D3 - profilo
professionale di Funzionario Tecnico - Ingegnere;

Di assegnare a tale figura professionale, con provvedimento motivato della Giunta, una indennita ad
personam, commisurata alla specifica qualificazione professionale e culturale, anche in considerazione della
temporaneita del rapporto e delle condizioni di mercato relative alle specifiche competenze professionali;

Di disporre che il presente provvedimento venga trasmesso alla Giunta, al Responsabile dell’Area

Finanziaria per gli adempimenti di competenza e pubblicato nell’apposita sezione del sito istituzionale
dell’Ente denominata “Amministrazione Trasparente”,

11 Sindaco
(Sergto Murgia) |,
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