
PROFILO PROFESSIONALE Cat. Iniziale

Costo tabellare+ ind 
comparto carico 

bilancio
%Tempo del 

lavoro N. posti attuali
Stipendio tabellare 

personale in servizio

Cessazioni 
2019

(già cessati o 
in previsione)

Nuove 
assunzioni

Spesa nuove 
assunzioni

SPESA TOTALE 
FINALE

Istruttore Direttivo Tecnico D1 24.039,49                  100% -                  -                            3,0                 72.118,47                  72.118,47                  

Istruttore Direttivo Tecnico - ing. Idraulico D1 24.039,49                  50% 1,0                 12.019,75                  12.019,75                  

Istruttore Direttivo Amm./Contabile D1 24.039,49                  3,00                72.118,47                  2                    48.078,98                  120.197,45                

Istruttore Direttivo di Vigilanza D1 24.039,49                  1,00                24.039,49                  1                      -                            24.039,49                  

Istruttore Direttivo Socio Assistenz- D1 24.039,49                  2,00                48.078,98                  1                    24.039,49                  72.118,47                  

Istruttore Amministrativo o Amministrativo/Contabile C1 22.091,49                  7,00                154.640,43                2                      -                            154.640,43                

Istruttore di Vigilanza C1 22.091,49                  7,00                154.640,43                -                            154.640,43                

Istruttore Tecnico C1 22.091,49                  3,00                66.274,47                  1                      1                    22.091,49                  88.365,96                  

Istruttore Tecnico/Amministr. C1 22.091,49                  1,00                22.091,49                  -                            22.091,49                  

Istruttore Educativo C1 22.091,49                  1,00                22.091,49                  -                            22.091,49                  

Collaboratore Amministrativo B3giu 20.697,21                  3,00                62.091,63                  1                    20.697,21                  82.788,84                  

Esecutore Amministrativo B1 19.581,67                  2,00                39.163,34                  1                      1                    19.581,67                  58.745,01                  

Esecutore Tecnico B1 19.581,67                  3,00                58.745,01                  1                      -                            70.494,01                  

Operatore Tecnico A1 18.519,80                  2,00                37.039,60                  -                            37.039,60                  

TOTALE 309.035,25          1,50            35,00          761.014,83          6,00             10,00         218.627,06          991.390,89          
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Totale dotazione organica   (da rapportare al 
periodo di utilizzo nel 2019) 991.390,89                

Personale in comando in entrata

Personale in convenzione in entrata

Assunzioni a tempo determinato 9.500,00                    

Incarichi ex art. 110 comma 1

Incarichi ex art. 110 comma 2 72.000,00                  

Incarichi ex art. 90 44.000,00                  

Segretario Comunale 66.500,00                  

Nuove Assunzioni a tempo determinato 16.000,00                  

Fondo trattamento accessorio 96.000,00                  

Fondo trattamento accessorio FPV 57.255,82                  

Progressione economica carico fondo 58.126,49                  

Indennità - RIA ecc. carico bialancio 36.254,23                  

 Retribuzione posizione/risultato  P.O. 51.500,00                  

 Retribuzione posizione/risultato  P.O. FPV 8.364,56                    

 Retribuzione risultato Segretario 5.000,00                    

Fondo del lavoro straordinario 24.545,00                  

Fondo del lavoro straordinario FPV 26.029,71                  

ANF 9.100,00                    

Oneri previdenziali 390.214,75                

Oneri previdenziali nuove assunzioni a tempo indetet. 26.500,00                  

Oneri previdenziali FPV 14.184,50                  

Irap 116.008,82                

Irap nuove assunzioni a tempo indeterminato 8.000,00                    

 ALTRE VOCI CHE COSTITUISCONO SPESA DI PERSONALE
(i dati di dettaglio sono contenuti nella tabella c he riassume le spese di personale - Art. 1 comma 55 7 legge 296/2006) 

Somme allocate in bilancio ma finanziate dal fondo
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Irap FPV 5.919,21                    

SOMME DA DETRARRE

Rimborso spesa per segreteria convenzionata 10.000,00                  

Rimborso irap per segret. Convenz 850,00                       

Rimborso oneri per segreteria convenzionata 2.150,00                    

Quota nuove assunzione inferiori all'anno 131.176,23-                

Posto sostituito dalla verticalizz.- differenziale 21.091,49-                  

Rinnovo contrattuale 2016/2018 a 83.742,00-                  

1.909.384,25       TOTALE IMPORTO DELLE SPESE DI PERSONALE A REGIME SU  BASE ANNUA
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