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PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA

DECRETO DEL SINDACO

DECRETO N.

in data

OGGETTO:

Conferimento incarico di collaborazione nell'Ufficio di Staff del 
Sindaco, ai sensi dell'art.90 del D.Lgs. n. 267/2000, mediante 
assunzione a tempo determinato e parziale a 18 (diciotto) ore 
settimanali

 8

06/06/2023



IL SINDACO 

Premesso che  l'art. 90 del D.Lgs. n. 267/2000, rubricato "Uffici di supporto agli organi di direzione
politica",  ai  commi  1  e  2,  recita:  “1.  Il  regolamento  sull'ordinamento  degli  uffici  e  dei  servizi  può
prevedere  la  costituzione  di  uffici  posti  alle  dirette  dipendenze  del  sindaco,  del  presidente  della
provincia, della giunta o degli  assessori,  per l'esercizio delle funzioni  di indirizzo e di controllo loro
attribuite  dalla  legge,  costituiti  da  dipendenti  dell'ente,  ovvero,  salvo  che  per  gli  enti  dissestati  o
strutturalmente  deficitari,  da  collaboratori  assunti  con  contratto  a  tempo  determinato,  i  quali,  se
dipendenti  da  una pubblica amministrazione,  sono collocati  in  aspettativa senza assegni.”;   “2.  Al
personale  assunto  con contratto  di  lavoro  subordinato  a  tempo determinato  si  applica  il  contratto
collettivo nazionale di lavoro del personale degli enti locali."; 

Premesso altresì che con deliberazione di Giunta Comunale n. 45 del 29.03.2023 è stato approvato il
PIAO (Piano Integrato di Attività e Organizzazione);

Dato atto che il PIAO prevede, tra l’altro, il conferimento di un incarico di collaborazione per l’Ufficio di
staff del Sindaco, costituito ai sensi del combinato disposto dell’art. 90 TUEL e dell’art. 13 del vigente
Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Vista la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  60  in  data  27.04.2023  ad  oggetto:  “Istituzione
dell'Ufficio di supporto degli organi di direzione politica (Ufficio di Staff) ai sensi dell'art. 90 del TUEL”;

Dato  atto che  con  determinazione  n.  269  del  02.05.2023  è  stato  approvato  l’avviso  pubblico,
contenente  le  informazioni  necessarie  ai  concorrenti  interessati  per  presentare  domanda  e  per
consentire l’espletamento della relativa selezione;

Dato atto che con determinazione n. 352 del 31.05.2023 è stato approvato l’elenco degli ammessi; 

Ritenuto a seguito dell’esame dei curricula dei candidati ammessi alla selezione, di individuare quale
collaboratore, ai sensi dell'art. 90 del TUEL, dell'Ufficio di Staff del Sindaco il candidato Sig. Francesco
Pala, per lo svolgimento delle funzioni di supporto agli organi di direzione politica previsti dalla citata
deliberazione della Giunta comunale n. 45/2023;

Precisato che al Sig. Francesco Pala, in qualità di collaboratore dell'Ufficio di Staff, verranno affidate a
titolo indicativo e non esaustivo le sotto elencate funzioni e ogni altra ulteriore stabilita dal Sindaco:  

- supportare il Sindaco per quanto concerne le relazioni istituzionali interne ed esterne;

- fare da raccordo tra le funzioni di indirizzo e le attività di gestione dei dirigenti;

- supportare il Sindaco nell’espletamento del ruolo istituzionale per il funzionamento della   Giunta e per i
rapporti con il Consiglio comunale;

- elaborare e collaborare alla redazione di studi, rapporti e ricerche a supporto della attività di indirizzo e
controllo del Sindaco, supporto giuridico e tecnico/amministrativo;

- supportare il  Sindaco nella formulazione degli  indirizzi e delle direttive da impartire agli  enti  costituiti  o
partecipati dal Comune, e curare i rapporti con le società erogatrici dei servizi pubblici;

- presidiare delle attività di sviluppo organizzativo dell’ente;

-  supportare  il  Sindaco  anche  al  fine  di  conoscere  le  opportunità  di  finanziamento  a  livello  regionale,
nazionale ed europeo e per creare le condizioni per potervi accedere;

Dato atto che la collaborazione avrà decorrenza dal 8 giugno 2023,  previa stipula di contratto di lavoro
a  tempo  determinato  e  parziale  a  18  (diciotto)  ore  settimanali,  sino  al  termine  del  mandato
amministrativo del Sindaco, con il profilo di Istruttore; 

Ritenuto dover,  demandare  gli  adempimenti  successivi  e  conseguenti  il  presente  decreto  al
Responsabile  del  Personale,  con  assegnazione  delle  risorse  necessarie  per  l'effettuazione  della
suddetta assunzione con rapporto di lavoro subordinato, a tempo parziale e determinato; 

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto lo Statuto comunale;
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;



DECRETA 

Tutto ciò premesso e richiamato quale parte integrante del presente provvedimento; 

Di  conferire  al  Sig.  Francesco Pala nato a Roma il  29.05.1979 l’incarico di  collaboratore,  ai  sensi
dell’art. 90 del D.Lgs. n. 267/2000, presso l’Ufficio di Staff del Sindaco, con le seguenti funzioni:

• supportare il Sindaco per quanto concerne le relazioni istituzionali interne ed esterne;

• fare da raccordo tra le funzioni di indirizzo e le attività di gestione dei dirigenti; supportare il
Sindaco  nell’espletamento  del  ruolo  istituzionale  per  il  funzionamento  della  Giunta  e  per  i
rapporti con il Consiglio comunale; 

• elaborare e collaborare alla redazione di studi, rapporti e ricerche a supporto della attività di
indirizzo e controllo del Sindaco, supporto giuridico e tecnico/amministrativo;

• supportare il  Sindaco nella formulazione degli  indirizzi e delle direttive da impartire agli  enti
costituiti  o  partecipati  dal  Comune,  e  curare  i  rapporti  con  le  società  erogatrici  dei  servizi
pubblici; 

• presidiare delle attività di sviluppo organizzativo dell’ente; supportare il Sindaco anche al fine di
conoscere le opportunità di finanziamento a livello regionale, nazionale ed europeo e per creare
le condizioni per potervi accedere;

• ogni altra attività connessa all'Ufficio di Staff del Sindaco.

Di stabilire che il presente incarico è a tempo determinato e parziale a 18 (diciotto) ore settimanali e la
collaborazione  avrà  decorrenza  dal  8  giugno  2023,  previa  stipula  di  contratto  di  lavoro  a  tempo
determinato e parziale a 18 (diciotto) ore settimanali, sino al termine del mandato amministrativo del
Sindaco, con il profilo di Istruttore; 

Di stabilire che il trattamento economico è quello previsto dal CCNL; 

 
Di disporre che il presente decreto venga comunicato: 
- al Sig. Francesco Pala;
- al Segretario comunale;
- alla Giunta Comunale;
- ai Responsabili P.O.;

Di  disporre  la  pubblicazione  del  presente  decreto  all’Albo  Pretorio  online  dell'Ente  per  15  gg.
Consecutivi  e  nell'apposita  sezione  del  sito  istituzionale  dell'Ente  denominata  "Amministrazione
Trasparente".  

Il Sindaco 
      Dr. Gabriele Littera


